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ASSOCIATION INTERMÉDIAIRE 

ENTREPRISE DE TRAVAIL TEMPORAIRE 
D’INSERTION 

Les Associations Intermédiaires ont pour objet d’embaucher des 
personnes en difficultés afin de faciliter leur insertion professionnelle en 
les mettant à titre onéreux à disposition de personnes physiques ou de 
personnes morales dans les conditions dérogatoires du droit commun 
relatif au travail temporaire. 
 

 Particuliers, 
 Collectivités, établissements publics administratifs 

(mairies, associations…) 
 Associations, 
 Artisans, PME,  
 Exploitants agricoles 
 Maraîchers, etc … 

Les Entreprises de Travail Temporaire d’Insertion ont pour objectif de 
faciliter l’insertion sociale par l’exercice d’une activité professionnelle de 
personnes sans emploi rencontrant des difficultés particulières 
d’insertion. 
Toutefois, à l’inverse du public d’une Association Intermédiaire plus 
éloigné de l’emploi,  il doit s’agir de personnes déjà aptes à effectuer des 
missions d’intérim dans des entreprises ordinaires, à conditions de 
bénéficier d’un suivi approprié. 
 

 Entreprises de travaux agricoles 
 Entreprises agro-alimentaires 
 Artisans, commerçants 
 Coopératives 
 B T P 
 Aviculteurs  
 Exploitants agricoles 
 Entreprises de nettoyage, etc… 

 
 

L’Insertion par l’Activité Économique  
regroupe l’ensemble des structures ayant pour vocation 
principale voire exclusive l’insertion professionnelle des 
publics en grande difficulté auxquels elles offrent des 

emplois et un accompagnement adapté. 
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LASER 03 a pour activité exclusive de mettre à la disposition 

d’utilisateurs des personnes rencontrant des difficultés d’accès à 
l’emploi en vue de faciliter leur insertion sociale et professionnelle. 

Elle met en œuvre des modalités spécifiques d’accueil et 
d’accompagnement pour permettre leur « re-motivation », leur « re-

qualification » et leur accès ultérieur au marché du travail. 
L’accompagnement social et professionnel mis en œuvre à  
LASER  03 s’exerce sous forme individuelle ou collective. 

 
 
 

 
 
 Aide à la recherche d’emploi :   

- Réalisation de CV, 
- Proposition d’offres recueillies sur Internet, 
- Accompagnement dans la démarche de professionnalisation. 
- Orientation sur les différentes prestations Pôle Emploi. 

 
 Aide à la résolution de difficultés sociales :  

- Orientations et liaisons avec les Services Sociaux  
     ou administratifs concernés, 
- Prise en compte des problèmes financiers (acomptes). 

 
 Facilité l’accès au travail :  
 Mobilité : - Accompagnement sur le lieu de travail, 

 - Aide à la mobilité (Mobil' Emploi, "co-voiturage"). 
Qualification : - Accompagnement et suivi dans la démarche VAE 
  - Evaluation des compétences des salariés. 

 
 Accès à la santé :  

- Visite systématique de médecine du travail. 
-   Repérage des conduites addictives. 
- Participation du FASTT à une couverture maladie 

complémentaire  
 
 
 
 
 
 Formation : Proposition systématique de formations à l'ensemble des salariés 

qui s'organise par l'envoi deux à trois fois par an d'un programme de formation 
basé sur 40 à 50 propositions déterminées selon les besoins repérés à la suite 
des missions réalisées. 

 
 Information : Organisation de réunions collectives abordant différentes 

thématiques (droit du travail, addictions, budget ...). 
 
 Prévention : partie intégrante de l'accompagnement, elle débute par la 

détection d'éventuels problèmes lors de l'entretien de recrutement et par la 
visite systématique d'aptitude au poste. 
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ACCOMPAGNEMENT INDIVIDUEL 

ACCOMPAGNEMENT COLLECTIF 
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 Méthode de suivi :   
 

- Suivi régulier des personnes inscrites à LASER 03 pour faire le  
point sur leur recherche d’emploi. 

- Accompagnement proposé à chaque candidat dès l’inscription 
avec possibilité, s’il le souhaite, de la mise en place d’un 
contrat d’accompagnement. 

- Evaluation de la mission auprès des clients afin de mesurer le 
degré d’autonomie et trouver des solutions d’insertion. 

 
 
 

 Partenaires sociaux :  
 

- Pôle Emploi que nous rencontrons régulièrement dans le 
cadre du comité technique de diagnostic pour la présentation 
des dossiers des candidats en vue d’acquérir l’agrément, 

- Les Unités Territoriales d'Action Sociale et les Assistantes 
Sociales  de secteurs pour les bénéficiaires du RSA, 

- La Mission Locale pour les jeunes de – 26 ans, 
- La COTOREP et OHE PROMETHEE pour les candidats 

reconnus travailleurs handicapés, 
- Les Organismes de formation prestataires de Pôle Emploi 

(EFCA, FORMA 3, ADEFOR, HECATE….), 
- L’AFPA : orientation de candidats vers les formations, 
- Le GRETA où nous orientons les personnes souhaitant suivre 

des cours d’alphabétisation, 
- … 

 
 

 
 
 
 
 Elle débute par la détection d’éventuels problèmes lors de l’entretien de 

recrutement et par la visite d’aptitudes aux postes dès que le candidat est 
susceptible d’être positionné sur une offre. 

 
 Vigilance sur la fréquence des accidents du travail : 
 

- En sensibilisant les salariés et les employeurs : livret d’accueil - 
« Vos missions en toute sécurité »,  

- En vérifiant les conditions de travail, 
- En fournissant des équipements de sécurité (chaussures, 

casques…). 
 

 
 

 

METHODE ET PARTENARIAT 

PREVENTION 
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Emplois agricoles
2 %

Services aux 
particuliers

67 %

Autres
1%

Emplois administratif
1 %

Emplois non qualifiés, 
Manutention

 6 %

Emplois de service, 
Entretien et nettoyage

 23 %
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Entreprises 
Secteur Marchand

11%
Environnement

9%

Espaces verts
4% Hôtellerie

3%

Autres
4%

Industrie 
Agroalimentaire

32%

Agricole
19%

Bâtiment / Travaux 
Publics

18%

CAE
1%

CI
1%

IC
4%

CUI
2%

CDDI
2%

CIE
0%

CDD
54%

CDI
23%

Formation
13%

Répartition des heures par catégorie de clients (2010) :  

Répartition des sorties en emploi durable (2010) :  
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Au service de l’Entreprise et de l’Emploi 
 
 
Aujourd’hui, ce sont plus de 3500 clients qui accordent leur confiance à 
LASER 03 pour satisfaire leur besoin de main d’œuvre.  

 
 
 

 Une réponse immédiate 
Un fichier de salariés sur l’ensemble du département, des aptitudes vérifiées au 
travers d’entretiens conduits par  un conseiller emploi. 
 
 
 

 Une prestation complète 
LASER 03 réalise toutes les démarches administratives. 
 
 
 

 Un service de qualité 
Délégation dans les délais convenus, de salariés compétents de quelques heures à 
plusieurs mois selon la demande des entreprises. 
 
 
 

 Un accompagnement social et professionnel 
Afin de suivre l’évolution de nos publics, nous construisons avec eux un véritable 
projet social, un parcours professionnel qui traduit notre engagement à favoriser le 
retour à l’emploi durable. 
 
 
 

 Un suivi permanent de clientèle  
Nous sommes à l’écoute des observations et de la satisfaction de nos clients. Nous 
réalisons avec eux et leur intérimaire un suivi pour chaque mission. 
 

 
 

 

A
 L

’É
C

O
U

TE
 D

ES
 E

N
TR

EP
R

IS
ES

 
 



 

 
 

LASER 03 emploi 
N° SIREN : 400578084  Code APE : 7820 Z  Adhérent au PRISME  Garantie Financière : GROUPAMA CENTRE SUD 

Moulins  04.70.35.36.36   -   Montluçon  04.70.08.21.51   -   Vichy  04.70.98.69.87 
 

www.laser-emploi.fr 

 
La stratégie de développement de LASER 03 repose sur la proximité.  
Pour cela nous disposons d’un réseau de trois agences implantées 
sur les trois bassins d’emploi du département de l’Allier : 

 
 
 

 
 

Agence de Vichy 
12 Rue Pasteur 
03200 VICHY 

 04. 70. 98. 69. 87 
Fax 04. 70. 98. 69. 34 

laser03vichy@auvergne.msa.fr 

Siège Social 
 20 Avenue Meunier 

03000 MOULINS 
 04. 70. 35. 36. 36 

Fax 04. 70. 35. 36. 17 
laser03moulins@auvergne.msa.fr Agence de Montluçon 

6 Rue des Anciennes Boucheries 
03100 MONTLUCON 
 04. 70. 08. 21. 51 

Fax 04. 70. 08. 21. 52 
laser03montlucon@auvergne.msa.fr 
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RESPONSABLE DES AGENCES LASER 03 
 

D id ier  MARTEL 
 

 
 
 
 
 
  

 
 

 
 

VO
S 

C
O

N
TA

C
TS

 

 
 Responsable antenne locale de MONTLUCON :  

Sophie BOYRON 
  

Responsable antenne locale de VICHY :  
Frédérique MASLARD 

 
CONSEILLERS EN INSERTION PROFESSIONNELLE 
  
 Dominique BOURDEAU 

Sophie BOYRON  
Aurore RAYMOND 
Kasia FOUCHEZ 
 

GESTION ADMINISTRATIVE  
  

Nadine GIRONDE  
Francine DELHAU 
Alain DODAT 
MERITET Liliane 
DESGOUTTES Annie 
 

CONSEILLERS EMPLOI 
  
 Frédérique MASLARD 
 Nathalie BARDY 
 Nicolas COCLIN 

Eric GUIZON 
 

CHARGEE DE COMMUNICATION 
 
Stéphanie BLETTERY 

 

SECRETARIAT - COMPTABILITE 
  

Isabelle JARDIN 
Sandrine POISSONNET 
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